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La sottoscritta Linda Patumi 

consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi 
e per gli effetti di cui all’art. 76 del DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 

IL PROPRIO SEGUENTE CURRICULUM VITAE 

Data 18/06/2026    Firma_____________________________________ 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Linda Patumi 
 

  

Corso Trieste 140, 00198 Roma 

 (0039) 3339956638 

Linda.patumi@gmail.com  

Sesso F | Data di nascita 14/02/1989 | Nazionalità Italiana  

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 
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Aprile 2024 – Aprile 2026 Planning, Monitoring and Evaluation Project Officer 
Amnesty International Italia - Roma  
▪​ Gestione e ottimizzazione dei processi di pianificazione strategica e monitoraggio, 

garantendo coerenza con le strategie istituzionali e contribuendo alla definizione di 
priorità, obiettivi e linee di intervento. 

▪​ Progettazione e sviluppo di sistemi integrati di gestione della conoscenza (database, 
matrici di indicatori, modelli di raccolta dati), finalizzati alla strutturazione, analisi e 
valorizzazione delle informazioni a supporto dei processi decisionali. 

▪​ Facilitazione dell’adozione di metodologie innovative per il miglioramento dei processi 
interni, promuovendo la collaborazione, l’apprendimento istituzionale e la diffusione di 
pratiche condivise. 

▪​ Coordinamento del ciclo di raccolta, validazione e sintesi dei dati per report di 
accountability, supportando trasparenza, tracciabilità e trasferibilità delle evidenze. 

▪​ Accompagnamento del personale in processi di innovazione organizzativa e 
rafforzamento delle capacità, mediante supporto metodologico e strumenti operativi 
dedicati. 
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Giugno 2021 – Aprile 2024 Monitoring, Evaluation, Accountability & Learning Officer 
Associazione della Croce Rossa Italiana - Roma  
▪​ Gestione e ottimizzazione dei processi di pianificazione strategica e monitoraggio, 

garantendo coerenza con le strategie istituzionali e contribuendo alla definizione di 
priorità, obiettivi e linee di intervento. 

▪​ Progettazione e sviluppo di sistemi integrati di gestione della conoscenza (database, 
matrici di indicatori, modelli di raccolta dati), finalizzati alla strutturazione, analisi e 
valorizzazione delle informazioni a supporto dei processi decisionali. 

▪​ Facilitazione dell’adozione di metodologie innovative per il miglioramento dei processi 
interni, promuovendo la collaborazione, l’apprendimento istituzionale e la diffusione di 
pratiche condivise. 

▪​ Coordinamento del ciclo di raccolta, validazione e sintesi dei dati per report di 
accountability, supportando trasparenza, tracciabilità e trasferibilità delle evidenze. 

▪​ Accompagnamento del personale in processi di innovazione organizzativa e 
rafforzamento delle capacità, mediante supporto metodologico e strumenti operativi 
dedicati. 

▪​ Conduzione di una ricerca valutativa sull’impatto della pandemia e sulle attività di risposta 
della Croce Rossa Italiana, tramite focus group e interviste semi-strutturate a volontari, 
staff, istituzioni, aziende e beneficiari, con analisi dei dati qualitativi a supporto della 
pianificazione strategica. 

Maggio 2020 – Maggio 2021 Collaboratore Area Organizzazione, pianificazione, monitoraggio e reporting 
Associazione della Croce Rossa Italiana - Roma  
▪​ Supporto alle attività di sviluppo e di redazione del bilancio sociale della Croce Rossa 

Italiana. 
▪​ Sviluppo degli indicatori di misurazione delle attività e/o dei progetti della CRI e redazione 

di report specifici. 
▪​ Monitoraggio delle performance dei progetti CRI. 
▪​ Attività di sviluppo organizzativo rivolte ai Comitati territoriali. 

Dicembre 2018 – Maggio 2020 Communications Officer 
Lawyers for Justice in Libya - Londra (Regno Unito) https://www.libyanjustice.org/  
▪​ Project manager del progetto “Challenging the Narrative on Libya”: responsabile della 

creazione della proposta di progetto e di budget, della gestione quotidiana del progetto, 
delle relazioni con i donatori e della rendicontazione narrativa e finanziaria. Responsabile 
della preparazione di contratti di servizio e collaborazione per la realizzazione delle attività 
di progetto e della promozione del progetto su canali digitali dell’organizzazione. 

▪​ Ideazione e implementazione della prima strategia di comunicazione dell’organizzazione, 
con sviluppo di linee guida per la diffusione della conoscenza, la collaborazione interna e 
l’interazione con media e stakeholder. 

▪​ Gestione di processi collaborativi e relazioni esterne, inclusi giornalisti, partner locali e 
organizzazioni internazionali, facilitando la circolazione della conoscenza e l'allineamento 
operativo. 

▪​ Conduzione di attività formative e di capacity building, promuovendo approcci comuni, 
linguaggi condivisi e modelli replicabili. 

Settembre 2018 – Dicembre 
2018 

Associate Communications Officer  
Joint IDP Profiling Service (JIPS) - Ginevra (Svizzera) https://www.jips.org/ 
▪​ Sviluppo di contenuti, report, pubblicazioni e strumenti di comunicazione per rafforzare la 

gestione della conoscenza e la visibilità dell’organizzazione presso partner istituzionali 
internazionali. 

▪​ Project manager del processo di rinnovamento del sito web: coordinamento 
multidisciplinare, analisi dei requisiti, monitoraggio degli avanzamenti, gestione dei 
fornitori e valutazione degli esiti. 

▪​ Supporto alla documentazione e capitalizzazione delle pratiche di profiling e raccolta dati, 
contribuendo alla diffusione di metodologie basate su evidenze.  

https://www.libyanjustice.org/
https://www.jips.org/


Allegato 1 - Format CV con dich 

 ​  Curriculum Vitae​  Linda Patumi  

 

 

 

 

 
 
 

​ © Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu ​
Pagina 3 / 5  

Febbraio 2018 – Settembre 
2018 

Web & Digital Communications Associate  
Joint IDP Profiling Service (JIPS) - Ginevra (Svizzera) https://www.jips.org/ 
▪​ Contributo allo sviluppo del nuovo sito web, migliorando l’esperienza utente e l’efficacia 

dell’interfaccia grazie a soluzioni creative e funzionali. 
▪​ Gestione della migrazione dei contenuti, ottimizzandoli per garantire qualità, continuità e 

aggiornamento della piattaforma. 

Maggio 2017 – Febbraio 2018 Communications Assistant 
Municipio di Lewisham - Londra (Regno Unito) https://lewisham.gov.uk/  
▪​ Supporto all’implementazione e valutazione del piano di comunicazione dell’istituzione.  
▪​ Pianificazione editoriale, creazione e valutazione di strumenti di comunicazione quali 

direct mail, pubblicazioni e altri prodotti digitali. 
▪​ Gestione di richieste da parte dell’ufficio stampa e produzione di dichiarazione per conto 

del Municipio.  

Aprile 2016 – Marzo 2017 “No New Coal” Communication Campaign Strategy and Production Manager 
WWF Ricerche & Progetti - Roma  
▪​ Responsabile dell'ideazione e implementazione del piano di comunicazione e della 

strategia della campagna Stop Carbone, volta a informare e sensibilizzare l’opinione 
pubblica sui pericoli connessi alla produzione di energia da carbone, evidenziando il 
legame tra cambiamento climatico e combustibili fossili.  

▪​ Responsabile della gestione delle relazioni con collaboratori esterni (grafici, sviluppatori, 
youtubers) incaricati della produzione di materiali di progetto.  

▪​ Responsabile della redazione della reportistica finale di progetto.  
▪​ Gestione e aggiornamento del sito internet, compreso il monitoraggio costante delle 

notizie nazionali e internazionali e redazione di articoli e comunicati stampa per diffusione 
esterna. 

▪​ Supporto all'organizzazione di conferenze stampa ed eventi in Italia, e partecipazione a 
incontri internazionali.  

Gennaio 2016 – Aprile 2016 Stagista ufficio stampa e relazioni esterne 
Consiglio Italiano per i Rifugiati (CIR) - Roma  
▪​ Supporto al lancio della campagna di sensibilizzazione sull’apolidia Io Non Esisto: 

promozione presso i maggiori media italiani, compresa l’organizzazione di interviste 
andate in onda su telegiornali, radio e quotidiani locali e nazionali (compresi TG2, 
SKYTG24, Radio InBlu, Radio Vaticana, Il Manifesto). 

▪​ Realizzazione di interviste con rifugiati e vittime di tortura assistiti dall’organizzazione, 
volte alla raccolta di storie per diffusione sui canali di comunicazione. 

▪​ Redazione di rassegne stampa, comunicati stampa e altri materiali di sensibilizzazione e 
documenti informativi. Supporto all'organizzazione di eventi e conferenze.  

Febbraio 2015 – Agosto 2015 Public Information Intern 
Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR) - Roma  
▪​ Supporto alla pianificazione e all’organizzazione del World Refugee Day Live, un concerto 

volto alla sensibilizzazione e alla raccolta fondi in occasione della Giornata Mondiale del 
Rifugiato, con circa 3.000 partecipanti. Gestione delle relazioni esterne con istituzioni, 
giornalisti e testimonial.  

▪​ Gestione delle richieste di giornalisti e attività di monitoraggio della copertura sui media e 
redazione dei relativi rapporti per diffusione interna.  

▪​ Pianificazione editoriale e creazione di contenuti digitali, seguite da monitoraggio e 
valutazione dell’impatto e dell’engagement.  

▪​ Creazione di rassegne stampa giornaliere, traduzione di materiali informativi e di 
sensibilizzazione, documenti ufficiali e comunicati stampa. Sostituire con le principali 
attività e responsabilità. 

https://www.jips.org/
https://lewisham.gov.uk/
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Aprile 2014 – Novembre 2014 Impact assessment, planning, programmes & internal communications Intern  
ActionAid Italia – Roma  
▪​ Svolto attività di ricerca e redazione sui Paesi di operazione, trasformando dati interni 

complessi in materiali chiari e accessibili, adattati a pubblici diversi. 
▪​ Creato ed editato newsletter, articoli, report e altri materiali di comunicazione per la 

diffusione interna ed esterna, garantendo chiarezza, coerenza e allineamento con il 
messaggio dell’organizzazione. 

▪​ Ricercato, tradotto ed editato storie di successo che evidenziano i risultati e l’impatto 
dell’organizzazione, a supporto della visibilità e del coinvolgimento dei donatori. 

▪​ Tradotto un’ampia gamma di documenti dall’inglese e dal francese all’italiano, 
mantenendo accuratezza e coerenza stilistica nei diversi formati. 

▪​ Fornito supporto amministrativo e logistico per l’organizzazione dell’ActionAid 
International Annual Conference, garantendo un coordinamento efficace e il corretto 
svolgimento dell’evento. Sostituire con le principali attività e responsabilità. 
 
 
 
 
 

2026 Corso di formazione su Project Cycle Management   

ISPI School  
 

Novembre 2011 – Marzo 2014 Laurea Magistrale in International Relations  

Università LUISS Guido Carli - Roma 
Tesi finale in Protezione internazionale dei diritti umani: “ The impact of Female Genital 
Mutilation/Cutting on Asylum Law and Practice”. Votazione finale: 110/110 cum laude 
 
 

2014 Corso di formazione multidisciplinare in rifugiati e migranti   

Università La Sapienza - Roma 
 

Ottobre 2012 – Febbraio 2013 Programma Erasmus - Christian- Albrechts-Universität zu Kiel - Germania 

Settembre 2009 –Novembre 
2011 

Laurea Triennale in Scienze Politiche 
Università LUISS Guido Carli - Roma 
Tesi finale in Storia delle relazioni internazionali “Internazionalizzazione di un conflitto 
civile: Israele e Siria in Libano”. Votazione finale: 106/110 

Lingua madre Italiano 
 

 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C1 C1 C1 C1 C1 
Francese  B1 B1 B1 B1 B1 

Competenze comunicative ▪​ Comunicazione strategica e coinvolgimento degli stakeholder 
▪​ Promozione di linguaggi comuni e diffusione di buone pratiche 

Competenze organizzative e ▪​ Visione integrata tra processi organizzativi, dati e obiettivi istituzionali 

https://www.linkedin.com/in/linda-patumi-62678298/add-edit/EDUCATION/?profileFormEntryPoint=PROFILE_SECTION&entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileEducation%3A%28ACoAABTCbP4BMrd7kSvFHvqd2Tl81x6c93usdPM%2C223972780%29&trackingId=KQi83EOoQ3iBYON9Q320UA%3D%3D&desktopBackground=PROFILE_DETAIL_SCREEN&locale=it_IT
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gestionali ▪​ Sistematizzazione di esperienze, pratiche e dati per supportare decision-making e 
apprendimento istituzionale 

▪​ Facilitazione di gruppi di lavoro, community professionali e processi collaborativi 
▪​ Conduzione di sessioni formative e momenti di co-progettazione 

Competenze professionali ▪​ Raccolta, analisi e rendicontazione dei dati 
▪​ Analisi strategica e supporto al decision-making 
▪​ Capacità di tradurre bisogni locali in modelli operativi e progettualità strategiche 
▪​ Produzione di report, framework, linee guida e modelli riusabili 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione delle 
informazioni Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente intermedio Utente intermedio 
  

▪​ Padronanza del pacchetto Office e dei principali sistemi operativi. 

Patente di guida B 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


